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Mezun ve Di1s Paydas Anketi Veri Analizi

1. Anketin uygulanmasi ve yontem

Diyaliz Programi'nin program ciktilarina ulagsma diizeyi, 2024-2025 Bahar déneminde Program Ciktilar1
Yeterlilik Anketi ile mezunlar ve dis paydaslar tarafindan degerlendirilmistir. Mezun formunda katilimeilar
kendi yeterliklerini, dis paydas formunda ise katilimcilar program 6grencilerinin/mezunlarinin yeterliklerini
ayn1 program ¢iktisi maddeleri lizerinden puanlamistir.

Bashk Aciklama

Ole¢me araci Program Ciktilar1 Yeterlilik Anketi (5'li Likert; 1 = en diisiik, 5 = en yiiksek yeterlik)
Madde sayis1 12 program ciktis1 maddesi

Mezun katilimer n = 65 — Kadin %82,3, Erkek %17,7 (cinsiyet sorusunu 62 kisi yanitladi)

n = 3 — program dis paydaslar1 (formda kurum bilgisi yer almamaktadir); Kadin %66,7,
Erkek %33,3

Bir maddede 1-2 puan veren katilimci orani %20 ve iizerinde ise madde iyilestirme
Tyilestirme 6lgiitii kapsamma alimr. Olgiit mezun ve dis paydas formlarmim tiim maddelerine, katilimci
sayisindan bagimsiz olarak uygulanmigtir.

Dis paydas katilimer sayis1 diisiiktiir (n=3); tek bir yamit oram1 %33,3 degistirmektedir.
Sonraki uygulamada dis paydas katiliminin en az 5 kisiye ¢ikarilmasi dnerilir.

Dis paydas katilime1

Not

2. Mezun degerlendirmesi

12 4-5
Madde 1 2 3 4 5 Ort. (%) (%) Durum

3 5 16 | 15 |25 | 3,84 12,5 62,5 Yeterli

M1 Ekip iiyesi olarak karmasik sorunlarda

sorumluluk

M2 Elestirel - degerlendirme ve dgrenme | | g | o |19 |27 | 304 |154 |708 | Yeterli
gereksinimi

M3 Yasam boyu 6grenme bilinci 2 5 16 19 23 3,86 10,8 64,6 Yeterli
M4 Yazili/sozlii iletigim 3 7 12 18 | 25 3,85 15,4 66,2 Yeterli
M5 Uzman olan/olmayanlarla  ¢6ziim 5 6 123 |20 |37 16.9 66.2 Yeterli
paylagimi

M6 Yabanci dil (A2) ile alani izleme 13 11 13 12 16 | 3,11 36,9 43,1 Tyilestirme
M7 Veri siireglerinde etik degerler 4 7 16 18 | 20 | 3,66 16,9 58,5 Yeterli

M8 Sosyal haklar, ¢evre, is saglgt ve
giivenligi bilinci

M9 Atatiirk ilkeleri, sosyal sorumluluk ve
mesleki etik

MI10 Bilgisayar ve bilisim teknolojileri
(ECDL temel)

MI11 Veri siireglerinde toplumsal ve etik
degerler (tekrar)

M12 Sosyal haklar, cevre, is sagligi ve
giivenligi bilinci (tekrar)

Stitunlar 1-5: puan veren kisi sayisi. M1 maddesini 64 mezun yanitlamigtir.

3 5 16 | 19 |22 | 3,80 12,3 63,1 Yeterli

308 |11 |18 |25 |38 |169 66,2 Yeterli

8 9 19 | 13 | 16 | 3,31 26,2 44,6 Tyilestirme

2 |4 |21t |17 |21 378 |92 58,5 Yeterli

2 9 15 16 | 23 | 3,75 16,9 60,0 Yeterli

Madde ortalamalar1 3,11-3,94 arasinda, 4-5 puan oranlarinin ortalamasi %60,3 olarak hesaplanmistir. En
olumlu degerlendirilen maddeler M2 (Elestirel degerlendirme ve Ogrenme gereksinimi; %70,8) ve M4
(Yazili/sozlii iletisim; %66,2) maddeleridir. 1-2 puan oram1 %20 ve iizerinde olan 2 madde bulunmaktadir:
M6 (%36,9), M10 (%26,2). Bu maddeler iyilestirme kapsamina alinmustir.

3. D1s paydas degerlendirmesi

Madde 1 2 3 4 5 Ort. i i Durum

(%) (%)
M1 Ekip tiyesi olarak karmasik sorunlarda 0 1 1 1 0 3.00 333 333 iyilestirme
sorumluluk

M2 Elestirel degerlendirme ve o6grenme | 0 1 2 0 0 2,67 33,3 0,0 Tyilestirme




1-2 4-5
Madde 1 2 3 4 5 Ort. (%) (%) Durum
gereksinimi
M3 Yasam boyu 6grenme bilinci 0 1 1 1 0 3,00 33,3 33,3 Tyilestirme
M4 Yazili/sozli iletisim 0 1 1 1 0 3,00 33,3 33,3 Tyilestirme
M5 Uzman olan/olmayanlarla  ¢6ziim 0 1 1 1 0 3,00 333 333 fyilestirme
paylagimi
M6 Yabanci dil (A2) ile alani izleme 0 1 2 0 0 2,67 33,3 0,0 Tyilestirme
M7 Veri siireclerinde etik degerler 0 1 1 1 0 3,00 33,3 33,3 Tyilestirme
M8 Sosyal haklar, gevre, is saghgi ve | o |11 1o 300 | 333 333 fyilestirme
giivenligi bilinci
M9 At.atl{rk ilkeleri, sosyal sorumluluk ve 0 | 2 0 0 2,67 333 0.0 iyilestirme
mesleki etik
MI10 Bilgisayar ve bilisim teknolojileri .
(ECDL temel) 0 0 2 1 0 3,33 0,0 333 Yeterli
MI11 Veri siireglerinde toplumsal ve etik Lo
degerler (tekrar) 0 1 1 1 0 3,00 33,3 33,3 lyilestirme
MI2 Sosyal haklar, gevre, ‘is saghgt ve | o |, | 1o | 233 |667 |00 fyilestirme
giivenligi bilinci (tekrar)

Stitunlar 1-5: puan veren kigi sayisi.

Madde ortalamalar1 2,33-3,33 arasinda, 4-5 puan oranlarinin ortalamasi %22,2 olarak hesaplanmistir. En
olumlu degerlendirilen maddeler M10 (Bilgisayar ve bilisim teknolojileri (ECDL temel); %33,3) ve M1
(Ekip iiyesi olarak karmasik sorunlarda sorumluluk; %33,3) maddeleridir. 1-2 puan oran1 %20 ve iizerinde
olan 11 madde bulunmaktadir: M12 (%66,7), M1 (%33,3), M2 (%33,3), M3 (%33,3), M4 (%33.3), M5
(%33,3), M6 (%33,3), M7 (%33,3), M8 (%33,3), M9 (%33,3), M11 (%33,3). Bu maddeler iyilestirme
kapsamia almmuistir. Katilimci sayis1 az oldugundan (n=3) her yanit %33,3 oranina karsilik gelmektedir; dis
paydas katiliminin artirilmasi 6nerilmektedir.



4. Mezun ve dis paydas goriislerinin karsilastirilmasi

Diyaliz: maddelere gére 1-2 puan orani

1 %20 olgutd
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M12 E Mezun (n=65)
! m Dis paydas (n=3)
0 20 40 60 80 100
1-2 puan veren Katilimci orani (%)
Mezun | Dis p. | Mezun Dis p. 1- | Fark
Rl ort. ort. 1-2 (%) | 2(%) (puan) LT
M1 Ekip iiyesi olarak karmasik sorunlarda 3.84 3.00 12,5 333 120.8 Yalmz "dl$ paydasta
sorumluluk oOlciit iistii
M2 Elgst}rel degerlendirme ve Ogrenme 3.94 2,67 15.4 333 +17.9 Yalmz "dls paydasta
gereksinimi olgiit ustii
. e Yalmz dig paydasta
M3 Yasam boyu 6grenme bilinci 3,86 3,00 10,8 33,3 +22,6 oliit fistii
M4 Yazil/sozlii iletisim 3,85 3,00 15,4 333 +17,9 Yalniz  dis - paydasta
oOl¢iit Uistii
MS5 Uzman olan/olmayanlarla ¢dziim paylagimi | 3,72 3,00 16,9 333 +16,4 Yalmz ..dl$ paydasta
oOlciit iistii
M6 Yabanci dil (A2) ile alan1 izleme 3,11 2,67 36,9 33,3 3,6 Esifl ki grupta  oleiit
M7 Veri siireglerinde etik degerler 3,66 3,00 16,9 33,3 +16,4 Yalniz  dig paydasta
oOlciit iistii
M8 Spsyal haklar, gevre, i saglig1 ve giivenligi 3.80 3.00 123 333 1210 Yalmz “dls paydasta
bilinci Olgiit listi
M9 Ajcatgrk ilkeleri, sosyal sorumluluk ve 3.83 2,67 16,9 333 1164 Yalnlz "dl$ paydasta
mesleki etik oOleiit Uistii
M10 Bilgisayar ve bilisim teknolojileri (ECDL 331 333 262 0.0 262 }(a{mz mezunda Olgiit
temel) uisti
lel Veri siireglerinde toplumsal ve etk 3.78 3.00 9.2 333 1241 Yalnlz "dl$ paydasta
degerler (tekrar) oOleiit Uistii
N.I.12 Sﬁ)s;@l _haklar, gevre, i saghigr ve 3,75 233 16,9 66.7 1497 Yalmz “dls paydasta
giivenligi bilinci (tekrar) oOlciit iistii

Fark = dig paydas 1-2 orani — mezun 1-2 orami; pozitif deger dis paydaslarin mezunlara gore daha olumsuz degerlendirdigini gosterir.




Madde ortalamalarinin genel ortalamasi mezunlarda 3,70, dis paydaslarda 2,89 olarak hesaplanmigtir. Dig
paydaslarin mezunlara gore belirgin bigimde (=15 puan) daha olumsuz degerlendirdigi maddeler: M12
(+49,7), M11 (+24,1), M3 (+22,6), M8 (+21,0), M1 (+20,8), M4 (+17,9), M2 (+17.,9), M9 (+16,4), M7
(+16,4), M5 (+16,4). Mezunlarin kendilerini dis paydaslara gore belirgin bigimde daha yetersiz gordiigii
maddeler: M10 (-26,2). Dis paydas katilimci sayisinin diisiik oldugu (n=3) g6z 6niinde bulundurulmalidir.

5. Sonug ve iyilestirme karari

Mezunlar (n=65) yabanci dil (M6, %36,9) ve bilgisayar/bilisim teknolojileri (M10, %26,2) maddelerinde
%20 6l¢iitiint agmistir; bu iki maddede 4-5 puan orani da %45'in altindadir (%43,1 ve %44,6).

Dis paydasglar (n=3) 12 maddenin 11'inde dlgiitii agmistir; en yiiksek oran sosyal haklar, ¢evre, is sagligi ve
giivenligi maddesindedir (M12, %66,7). Diger maddelerde oran %33,3'tiir (tek katilimc1). Dis paydaslarin
Olciitii agmadigi tek madde bilisim teknolojileridir (M10).

Formda M7-M11 ve M8-M12 maddeleri ayni ifadeyle tekrarlanmaktadir; bir sonraki uygulamada form
sadelestirilmelidir.
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